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3. Принципы ученического самоуправления: 

 демократичность отношений (выборность, отчетность, гласность); 

 приоритетность прав и интересов учащихся; 

 гуманность по отношению к каждой отдельной личности; 

 равноправие всех учащихся; 

 взаимопомощь и доверие; 

 стремление к развитию; 

 коллегиальность принятия решений; 

 регулярная сменяемость выборных лиц, представительства; 

  сотрудничество педагогов, родителей и учащихся. 

 

4. Функции ученического самоуправления: 

4.1.Изучает и формулирует мнение школьников по вопросам школьной жизни, представляет позицию 

учащихся в органах управления школой, разрабатывает предложения по совершенствованию ее 

жизнедеятельности. 

4.2.Содействует реализации инициатив учащихся в различных направлениях деятельности, создает 

условия для их реализации. 

4.3. Участвует в решении школьных проблем, согласовании интересов учащихся, учителей и родителей, 

содействует защите прав учащихся. 

 

 

5. Основные направления деятельности: 

5.1. Организация культурно-массовой деятельности. 

- Организация школьных мероприятий, традиционных дел и календарных праздников, КТД. 

- Участие в районных и городских мероприятиях. 

5.2. Организация трудовой деятельности. 

- Благоустройство школы и школьного двора. 

- Организация трудовых десантов, акций, субботников. 

- Организация дежурства по школе, столовой. 

5.3. Организация физкультурно-спортивной деятельности. 

- Пропаганда здорового образа жизни. 

- Организация спортивных мероприятий, творческих мероприятий, акций в поддержку здорового образа 

жизни. 

5.4. Организация учебной деятельности. 

- Организация творческих дел познавательного характера. 

- Содействие организации олимпиад, конкурсов, конференций. 

5.5. Организация информационной деятельности и связи с общественностью. 

- Организация фото, видеосъемок, создание электронной базы фото и видеоматериалов. 

- Освещение событий школьной жизнедеятельности. 

- Сотрудничество с ученическими коллективами других школ, учреждениями дополнительного 

образования. 

- Взаимодействие с ДОО, клубными объединениями, существующими в школе. 

- Освещение школьной жизни в СМИ города. 

- Поиск партнеров.  

6.  Формы ученического самоуправления: 

 Ученическая конференция; 

 Выборы Председателя ШУСУ; 

 Ученический Совет; 

 Временный Комитет дела; 

 Классное ученическое собрание; 

 Совет класса. 

7. Порядок формирования и структура ученического самоуправления 

7.1. Высшим органом ученического самоуправления является Конференция учащихся, проводимая по 

мере необходимости не реже 1 раза в год.  
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Конференция: 

- рассматривает и утверждает перспективный план, основные направления деятельности органов 

ученического самоуправления на предстоящий период, ориентированные на реализацию потребностей 

учащихся; 

- решает вопросы, связанные с участием учащихся в управлении школой; обсуждает и принимает планы 

совместной работы органов самоуправления учащихся с педагогами, родителями, советом школы; 

- формирует органы самоуправления в школе; 

- вырабатывает и формулирует предложения ученического коллектива по совершенствованию учебно-

воспитательного процесса; 

- рассматривает и утверждает положения, правила, регулирующие внутреннюю деятельность учащихся в 

своем коллективе, работу ответственных и уполномоченных коллективом лиц; 

- заслушивает отчеты и информации, оценивает результаты деятельности органов самоуправления. 

7.2.  Высшим органом ученического самоуправления школы между Ученическими Конференциями 

является Ученический Совет, который созывается по мере необходимости не реже 1 раза в неделю. 

Ученический Совет: 

- координирует деятельность всех органов и объединений учащихся школы, планирует и организует 

внеклассную и внешкольную работу; 

- организует самообслуживание учащихся, их дежурство, поддерживает дисциплину и порядок в школе; 

- устанавливает шефство; 

- готовит и проводит Конференции учащихся школы; 

- организует выпуск своих газет; 

- обсуждает и утверждает планы подготовки и проведения важнейших школьных ученических 

мероприятий, заслушивает отчеты о работе своих рабочих органов (комиссий, комитетов и др.), органов 

самоуправления первичных коллективов и принимает по ним необходимые решения, заслушивает 

информацию и отчеты ответственных лиц самоуправления о выполнении решений школьной 

Ученической Конференции; 

- решает вопросы поощрения и наказания, принимает решения об ответственности учащихся в 

соответствии со своими полномочиями; 

- принимает решения об использовании заработанных ученическим коллективом денег и т.д. 

7.3.  Временные рабочие органы Ученического Совета – комитеты, комиссии и т.д. 

Временные рабочие органы создаются на короткий срок с целью организации и проведения 

мероприятия(творческого, спортивно-оздоровительного, учебного, трудового и т.д.), организации и 

работы оценочной и избирательной комиссии, организации подготовки команды к районным и 

городским мероприятиям.   

7.4. Высшим органом самоуправления класса и других первичных ученических коллективов и 

объединений является общее собрание их членов, проводимое по мере необходимости, не реже 1 раза в 

четверть. 

7.5. Высшим органом самоуправления в классе в период между ученическими собраниями является 

классный ученический совет, избираемый классным собранием и проводящий свои заседания по мере 

необходимости, не реже 1 раза в месяц. 

8. Права и обязанности членов ШУСУ. 

8.1. Каждый член ученического самоуправления имеет право: 

 принимать участие в мероприятиях различного направления и уровня; 

 избирать и быть избранным в актив органов самоуправления; 

 вносить предложения о предоставлении учащимся стипендии Главы администрации и других 

формах поощрения; 

 выносить на обсуждение учащихся, имеющих неудовлетворительные оценки по предметам; 

 рассматривать на своих заседаниях вопросы дисциплинарного характера, обсуждать 

правонарушителей, участвовать в работе комиссии по профилактике правонарушений; 

 реализовывать свои возможности; 

 ходатайствовать перед администрацией о разрешении отдельным учащимся 10-11 классов 

работать,  в свободное от учебы время при условии полной успеваемости; 

 сотрудничать с членами других объединений;  

 вносить предложения в план работы. 

8.2  Члены ученического самоуправления обязаны:  
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 творчески и ответственно подходить к выполнению поручений; 

 осуществлять контроль за учебной деятельностью: 

- строго и образцово соблюдать график учебного процесса, 

-обеспечивать высокие, абсолютные и качественные показатели успеваемости, ликвидацию в 

установленные сроки задолженности по предметам. 

 организовывать и приводить в соответствие решения Совета/ Конференции; 

 отчитываться о проделанной работе на собрании/ Конференции; 

 осуществлять контроль за соблюдением учащимися правил внутреннего распорядка в школе; 

 обеспечивать контроль за учебной дисциплиной в школе, посещаемостью учебных занятий; 

 создавать атмосферу коллективизма, товарищеской взаимопомощи; 

 поддерживать связь с родителями или лицами их заменяющими; 

 посещать отдельных учащихся по месту жительства в случае необходимости, проявлять заботу об 

улучшении быта и здоровья; 

 организовывать и осуществлять шефство над инвалидами и участниками ВОВ, пенсионерами, 

проживающими в микрорайоне школы или ранее работавшими в школе. 

 активно участвовать в общественно-полезном труде: 

-работы по благоустройству школы и закрепленной территории, 

-работы по ремонту и оборудованию кабинетов и лабораторий, 

-работа с учащимися по сохранности школьного и классного имущества, воспитание бережного 

отношения к собственности, 

- работа по подготовке и проведению летней отработки учащихся. 

 соблюдать требования Устава учреждения и Положения об органах ученического самоуправления. 

9. ОРГАНИЗАЦИЯ САМОУПРАВЛЕНИЯ В КЛАССЕ 

Класс – это первичная ячейка самоуправления. Здесь решаются вопросы учебно-воспитательного 

характера, дисциплины, поощрения отдельных учащихся, вопросы по планированию, отчитываются о 

своей работе члены комиссий (штабов), рассматривают другие вопросы в масштабах класса. 

9.1. Структура совета самоуправления 5 – 7 классов 

 Командир класса 

 Заместитель командира класса 

 Председатель штаба «Досуг» 

 Председатель штаба «Вожатые» 

 Председатель штаба «Пресс-центр» 

 Председатель штаба «Учеба на совесть» 

 Председатель штаба «Робинзоны» 

 Председатель штаба «Дисциплина и порядок» 

 Председатель штаба «Юные экономисты» 

Консультантом-куратором  является классный руководитель 

9.2 Структура совета самоуправления 8 – 11 классов 

 Староста класса 

 Заместитель старосты класса 

 Председатель культурно-массовой комиссии 

 Председатель военно-патриотической комиссии 

 Председатель оформительской комиссии 

 Председатель учебной комиссии 

 Председатель спортивно-оздоровительной комиссии 

 Председатель комиссии дисциплины и порядка 

 Председатель трудовой комиссии 

 Председатель научно-технической комиссии 

Консультантом-куратором  является классный руководитель 
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10. ОРГАНИЗАЦИЯ САМОУПРАВЛЕНИЯ В ШКОЛЕ 

Председатель Совета Дружины выбирается из числа председателей советов 5 – 7 классов, а председатель 

Совета Старшеклассников из числа председателей советов 8 – 11 классов. Председатели комиссий 

избираются из числа наиболее активных председателей комиссий классных советов. Совет Дружины и 

Совет Старшеклассников заслушивают на своих заседаниях отчеты о проделанной работе, члены СД и 

СС организуют мероприятия в масштабах школы. Совет школы ежемесячно собирает и обобщает 

сведения о работе классных советов, рассматривает и представляет итоги соревнований и конкурсов. 

10.1. Структура Совета Дружины  

 Председатель Совета Дружины – командир одного из классных советов самоуправления 5 – 7 

классов 

 Заместитель председателя Совета Дружины 

 Председатель штаба «Досуг» 

 Председатель штаба «Вожатые» 

 Председатель штаба «Пресс-центр» 

 Председатель штаба «Учеба на совесть» 

 Председатель штаба «Робинзоны» 

 Председатель штаба «Дисциплина и порядок» 

 Председатель штаба «Юные экономисты» 

Куратором Совета Дружины является педагог-организатор. Председатели штабов выбираются  из 

наиболее активных председателей штабов 5 – 7 классав. 

 

10.2. Структура Совета Старшеклассников 

 Председатель Совета Старшеклассников – староста одного из классных самоуправлений 8 – 11 

классов 

 Заместитель председателя 

 Председатель культурно-массовой комиссии 

 Председатель военно-патриотической комиссии 

 Председатель оформительской комиссии 

 Председатель учебной комиссии 

 Председатель спортивно-оздоровительной комиссии 

 Председатель комиссии дисциплины и порядка 

 Председатель трудовой комиссии 

 Председатель научно-технической комиссии 

Консультантами – кураторами являются ЗДВР, ЗДУВР, ЗДНО, руководители ШМО или иные учителя, 

прикрепленные к комиссиям приказом директора или решением педагогического совета. Председатели 

комиссий выбираются  из наиболее активных председателей комиссий  8 – 11 классав. 

11. Совет консультантов – кураторов 

Совет консультантов – кураторов осуществляет методическое руководство и контроль за деятельностью 

органов Школьного ученического самоуправления и его комиссий и штабов. 

11. 1. Состав совета кураторов 

 Председатель – заместитель директора по ВР 

 Куратор учебной комиссии – заместитель директора по УВР 

 Куратор культурно-массовой комиссии – хореограф, учитель музыки 

 Куратор оформительской комиссии – учитель ИЗО 

 Куратор комиссии дисциплины и порядка – школьный психолог 

 Куратор военно-патриотической комиссии – учитель ОБЖ 

 Куратор спортивно-оздоровительной комиссии – учитель физической культуры 

 Куратор трудовой комиссии – учитель технологии 

 Куратор научно-технической комиссии – заместитель директора по УР 

 Куратор Совета Дружины – педагог-организатор  

 Куратор Совета Старшеклассников – Заместитель директора по ВР 

 Кураторы классных самоуправлений – классные руководители  

11.2.  Функции совета консультантов – кураторов 
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1. Разъясняет учащимся цели и задачи, структуру, содержание работы органов самоуправления; 

2. Осуществляет методическую и практическую помощь в работе советов самоуправления, его 

комиссий и штабов; 

3. Оказывает помощь в планировании работы Школьного ученического самоуправления,  направляет 

и курирует работу комиссий и штабов; 

4. Организует учебу; 

5. Рассматривает спорные вопросы. 

12.  Организация работы органов Школьного ученического самоуправления (ШУСУ) 

Высшим органом ШУСУ  является общее собрание учащихся – сбор. Сбор – имеет право принять к 

своему рассмотрению любой вопрос компетенции соответствующего коллектива учащихся. Сбор 

проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц в классе и в параллели, не реже двух 

раз в год общешкольная конференция.  

Сбор заслушивает отчеты комиссий (штабов) советов классов, Совета Дружины, Совета 

Старшеклассников о проделанной работе: 

 Выносит оценочное решение о деятельности совета самоуправления; 

 Проводит выборы органов самоуправления учащихся; 

 Утверждает итоги соревнований по классу, по школе; 

 Рассматривает апелляции; 

 Вносит предложения по планированию учебно-воспитательного процесса и социального развития 

школы; 

 Рассматривает другие важные вопросы деятельности класса и школы. 

На общешкольной конференции присутствуют  советы самоуправления классов. Конференции готовятся 

и проводятся под руководством заместителя директора по ВР и педагога-организатора. Совет ШУСУ 

избирается на общешкольной конференции, сроком на один год. 

Заседания советов (СД и СС) проводятся один раз в месяц. Все члены  советов желающие принять 

участие в работе СД и СС, могут работать с правом совещательного голоса. 

13. Порядок работы Школьного  ученического самоуправления (ШУСУ) 

Работа ШУСУ и его комиссий организуется в соответствии с перспективными и текущими планами. 

Перспективные и текущие планы ШУСУ  и его комиссий разрабатываются исходя из  плана учебно-

воспитательной работы школы, перспективного плана, концепции школы. Рекомендуется составление 

планов на учебный год и на их основе на четверть или месяц. О своей деятельности ШУСУ отчитывается 

на сборах. Кроме того деятельность ШУСУ может быть заслушана на заседании педагогического совета 

школы. 

График работы ШУСУ может быть гибким, в зависимости от плана работы и реальных условий. Такая 

форма работы дает возможность систематически направлять и контролировать выполнение принятых 

решений, заслушивать отчеты членов советов, ежемесячно подводить итоги работы.   

10. Заключительные положения 

10.1. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения. 

10.2. Изменения в настоящее положение вносятся советом ШУСУ  и утверждаются на Ученической 

конференци
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